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REGISTRO DE PROVEEDORES DE SERVICIOS DE ADIESTRAMIENTOS 2023 - 2024
para el Titulo | de la Ley de Oportunidades e Innovacion en la Fuerza Laboral (WIOA)

La Junta Local de Desamollo Laboral Guaynabo-Toa Baja. estard actualizando sus Regisiros de
Proveedores de Servicios de Adiestramientos, incluidos en la Lista Estatal actual o agquellos que interesen
ser proveedores bajo los Programas de WIOA. %

A todas las Instituciones Educativas Publicas y Privadas, Organizaciones de Base Comunitaria/de Fe,
entidades y Proveedores PUblicos o Privados de Programas de Adiestramiento interesados en ingresar
en la Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Adiestramiento (ETPL) del Sistema de Innovacién y
Opoertunidades de la Fuerza Laboral para el AP 2023-2024, deberdn solicitar su inclusién a través del
sistema Participant Record Information System (PRIS). Para poder ufilizar el sistema deberan solicitar
acceso a través del comeo elecirdnico;_prisddec@ddec.pr.gov. El PRIS le asignaré un nimero de
registro que serd utilizado en fodo momento para su identificacién.

Los Proveedores de Servicios de Adiestramiento que tuvieron participacién previa confinuaran ufilizando
para estos fines el Médulo de la Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento
(ETPL) integrado al (PRIS). con el cédigo de usuario provisto anteriormente.

La fecha limite para ingresar o modificar los programas de servicios en el Participant Record Information
System (PRIS) es el 30 de abril de 2023 (sujeto a cambio).

Los interesados también deberdn solicitar por comeo electrénico la Guia de Especificaciones para
la Lista Estatal de Proveedores de Servicios de Adiestramientos a la siguiente direccion:
atbwioa.com. El personal de la Junta Local le proveera la orientacién y todo lo necesario para
presentar su solicitud. La guia. hace referencia a los documentos necesarios, tales como: evidencia
de su seguro social patronal y la licencia oforgada por el Departamento de Estado, Oficina de
Registro y Licenciamiento de Instituciones de Educacidn, Contenido Cumicular, Junta de Instituciones
Postsecundarias segun aplique.

Todas las preguntas relacionadas con las especificaciones pueden redlizarse por escrito @ juntalocal@
atbwioa.com. o a fravés del (787) 720-4040 ext. 6480. La enfrega ha de realizarse de conformidad con
la Guia de Especificaciones para la Presentacién de Propuestas.

La Junta Local invita a los Proveedores de Servicios a someter ofrecimientos que estén enlazados con
la alta demanda ocupacional, con una capacidad de lograr las metas de ejecucion establecidas. Los
Adiestramientos Ocupacionales gue se incluyen en la Lista Estatal no podran estar incluidos en ofros
Regisiros de los Programas bajo el Titulo | de la WIOA de la Junta Local. Se solicita gue los proveedores
establezean si sus ofrecimientos estdn preparados para educacion a distancia (en linea o via internet).

Una vez radicada la solicitud de registro en el PRIS, los Proveedores de Servicios de Adiestramiento
interesados deberdn presentar su propuesta con toda la documentacién requerida en la Guia de
Especificaciones por comeo elecironico a la siguiente direccién: Juniglocai@gibwiog.com.

La fecha limite para presentar sv propuesta (en linea) es el 11 de mayo de 2023, hasta las 4:00 p.m.

El Area Local de Desarrollo Laboral Guaynabo — Toa Baja es un empleador y proveedor de servicios
que ofrece igualdad de oportunidades. El Area Local de Desamollo Laboral Guaynabo — Toa Baja
cumple con la ley federal de derechos civiles aplicable y no discrimina por motivos de raza, color,
origen nacional, edad, discapacidad, refigién o sexo (incluido el embarazo, la orientacion sexual y la

identidad de género).
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