JUNTA LOCAL
ACTA REUNION ORDINARIA
29 de septiembre de 2021

Reunién Ordinaria Junta Local del Arvea Local Guaynabo-Toa Baja, celebrada el
29 de septiembre de 2021 en el Centro de Convenciones de Catafio.

I. Apertura, Quérum e Invocacion

Se abrié la reuniéon a las 1:30 de la tarde. El Presidente, Sr. Oriel Ramirez
Rodriguez dio la bienvenida a todos los presentes. Siguiendo el orden de Ia agenda
dio por establecido el quérum. Ademis, presentd al Director de Asuntos Publicos
del Municipio de Catafio, Lcdo. Gabriel J. Sicardé Ocasio, quien viene en
representacién del Hon. Félix Delgado Montalve. Dio unas palabras de bienvenida
a Catafio y excusd al Alcalde, quien por razones ajenas a su voluntad no pudo
asistir. La concejal que representa el Sector Privado de Catafio, la Sra. Rebecca
Molina Acevedo dio la invocacidn,

La Directora Fjecutiva de la Junta Local de Desarrollo Laboral, Leda. Helena
Marquez Acevedo informoé sobre las pérdidas que ha tenido el concejal del Sector
Privado de Guaynabo, Sr. Luis C. Crespo Ortiz. Su hijo, Sr. Carlos Rafael Crespo y
nos acabamos de enterar que ademas perdié a un hermano, ambos que (Q.E.P.D).
Un abrazo fraternal.

Se solicité un (1) minuto de silencio en honor a estas dos personas.

A continuacién, se describe la ASISTENCIA de los
MIEMBROS DE LA JUNTA LOCAL:
SECTOR PRIVADO PRESENTES
Sr. Oriel Ramirez Rodriguez — Presidente
Sr. Ramén Villegas Reyes - Secretario
Sr. Luis C. Crespo Ortiz
Sr. José Sepualveda Pérez
Sr. Victor Diaz Miranda
Sra. Viemaris Gonzalez Rivera
Sra. Rebecca Molina Acevedo

REPRESENTADOS POR PROXY
Leda. Maria Gareia Ducos — Vice Presidenta
Sr. Amador Aulet Ramos

ENTIDADES GUBERNAMENTALES DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO
1. Sr. Ratdl F. Torres Gémez — Desarrollo Econdmico, Municipio de
Guaynabo, PRESENTE
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3.

Sra. Damarys Nolasco Green — Departamento del Trabajo - PRESENTE
Sra. Maria Benitez Benitez — Departamento de Rehabilitacién

Vocacional - PRESENTE
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REPRESENTANTES DE EDUCACION

Ivette Carbonell Rivera - Atlantic College - PRESENTE
Dra. Yarilis Santiago Ramos — Departamento de Educacion-
representada por el Sr. Luis Rodriguez Archilla

REPRESENTANTE DE APRENDIZAJE REGISTRADO
“APPRENTICESHIP PROGRAM”

Sra. Thanis Figueroa Garcia - AUSENTE

JUNTA DE ALCALDES

Hon. Angel A. Pérez Otero - AUSENTE

Hon. Bernardo “Betito” Marquez Garcia - AUSENTE

Hon. Félix D. Delgado Montalvo — representado por el Ledo. Gabriel
Sicardd Ocasio

Hon. Clemente Agosto Lugardo - AUSENTE

REPRESENTANTES DE LA JUNTA LOCAL

. Sra. Glenda Ortiz-Toro-Coordinadora Junta Local PRESENTE
. Sra. Noemi Torres Rios-Monitora — PRESENTE

REPRESENTANTES DE COMITES

Sra. Zulma Cruz, Miembro Comité Discapacidades — representada por
la Sra. Dianichia Lopez Albizu
Sr. Victor Rivera, Miembro Comité de Jévenes - AUSENTE

REPRESENTANTES DE MUNICIPIOS

Sr. Ramdén Meléndez Ovrsini — Director Asuntos Federales - PRESENTE

OFICINA ADMINISTRATIVA

Leda. Helena MAarquez Acevedo—Directora Ejecutiva Area Local de
Derecho Laboral- PRESENTE

Sra. Marlene Correa Serrano — Sub-Directora- EXCUSADA

Sra. Cely 1. Torres Avilés-Directora CGU-PRESENTE

Plan. Miguel E. Ortiz Lopez — Coordinador Interino Asuntos
Operacionales — EXCUSADO

Sra. Leymar Cartagena — Coordinadora de Finanzas — PRESENTE



or. Hiram Pérez — Coordinador de Presupuesto — EXCUSADO
Sr. Eliecer Rivera Vizquez — Administrador — PRESENTE

Sr. José Ramirez Arroyo — Mensajero — PRESENTE

Sra. Ana Betsy Torres — Secretaria — PRESENTE
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OFICINAS AFILIADAS

Sra. Marisel Rodriguez Ocasio — Coordinadora Guaynabo-PRESENTE
Sra. Yaritza Concepcidon — Coordinadora Toa Alta-EXCUSADA

Sra. Myrtelina Santos Ortiz — Coordinadora Toa Baja-PRESENTE

Sr. Luis R. Hernandez Marrero — Coordinador Catafio PRESENTE
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II. Adopcién de la Agenda y el Acta

La agenda se distribuyé via correo electrénico y en plenaria. El Presidente, Sr.
Oriel Ramirez Rodriguez pregunté si alguien se opone a la misma. El concejal del
Sector Privado de Toa Baja, Sr. José Septlveda Pérez presenta mocién para que se
apruebe y lo secunda el concejal del Sector Privado de Guaynabo, Sr. Luis C. Crespo
Ortiz.

La minuta de la reunién anterior, celebrada el 24 de junio de 2021, se distribuyé con
anterioridad por correo electrdénico, el Presidente, pregunté, si existen dudas. No
habiendo ninguna, el concejal representando la Administracién de Rehabilitacién

Vocacional, Sra. Maria Benitez Benitez presentd mocién de aprobacién y lo secundd,
el concejal del Sector Privado de Guaynabo, Sr. Luis C. Crespo Ortiz.

III.  “Issues” de “Oversight”
La Directora Ejecutiva, Leda. Helena Marquez Acevedo informé lo siguiente:

Aprobacion del Plan Estratégico de Metas v Objetivos
Se recibi6 correspondencia del Programa Derecho Laboral con fecha del 31 de agosto

de 2021, aprobando el Plan Anual 2020-2024.

Presupuesto Aprobado para el Programa de Jévenes, Adultos v
Trabajadores Desplazados Ao Programa 2021-22

Se entregd a los concejales en plenaria la hoja publicada el jueves, 19 de agosto de
2021 en el periédico Primera Hora sobre los Fondos Afio Programa 2021-2022.

A continuacion, asignacién de los fondos para los tres programas Jévenes, Adultos y
Trabajadores Desplazados:

PROGRAMA ANO 2021-22
Jbvenes $1,262,078/05
Adultos $1,318,291.78
Trabajadores Desplazados $1,754,193.20
TOTAL WIOA $4.334,563.03




Primera Modificacion Afic Programa 2021-2022

La fecha limite de entrega de la primera modificacién es el dia de mafiana Gueves),
por lo tanto, estdn excusados la Subdirectora, Sra. Marlene Correa Serrano y el
Coordinador de Presupuesto, Sr. Hiram Pérez Correa. Ambos se encuentran
trabajando con el documento. La modificacién se hizo con los fondos sobrantes del
Afio 2021, cuyo balance fue $1,948,596.50. Se espera incrementar el balance
existente en actividades que tienen mayor demanda en el Area Local, de manera
que podamos tener un gasto significativo. Entre estos estan las experiencias de
trabajo (WEX), Adiestramiento en el Empleo (OJT) y Adiestramientos para Jévenes.
Este tltimo es requerido bajo la politica de jévenes estatal recientemente aprobada,
cuyos elementos son compulsorios: Liderazgo, Literacia Financiera, Mercado
Laboral, Servicios de Seguimiento y Transicién a la Vida Universitaria.

Monitoria Afio Programa 2021-2022

Se recibié comunicacién del Programa de Derecho Laboral con fecha del 7 de
septiembre de 2021, indicando que se comenzarid la Monitoria a los Sistemas
Operacionales, Administrativos y Financieros del Afo Programa (AP) 2021-2022.
El periodo para cubrir serd desde el 1 de julio de 2021 al 30 de septiembre de 2021.
Lia monitoria dard comienzo el jueves, 7 de octubre de 2021 y finalizara el viernes, 5
de noviembre de 2021. La Lcda. Helena Méarquez Acevedo da las gracias a la
Monitora del Area Local, Sra. Noemi Torres Rios, quien ha estado trabajando
arduamente para conseguir toda la informacidn requerida.

1V.  Politicas Pablicas

Fueron enviadas a los concejales por correo electrénico con anterioridad.,

Politica Pdblica 2020-002 - Primera Enmienda
(Gastos de Alimentos en la Operacién de los Programas Titulo I de 1a WIQA)
El Presidente, Sr. Oriel Ramirez Rodriguez preguntd si alguien se opone a la

misma. Kl concejal del Sector Privado de Guaynabo, Sr. Luis C. Crespo Ortiz Pérez
presenta mocidén para que se apruebe y lo secunda la concejal del Sector Privado de
Catafio, Sra. Rebecca Molina Acevedo.

Politica Pablica 2021-003
(Para la Actividad de Observacién de Profesionales “Job Shadowing”)
El Presidente, Sr. Oriel Ramirez Rodriguez preguntdé si alguien se opone a la

misma. El concejal del Sector Privado de Guaynabo, Sr. Victor Diaz Miranda
presenta mocion para que se apruebe y lo secunda la concejal del Sector Privado de
Toa Baja, Sr. José Sepilveda.



Politica Publica 2021-004
(Adiestramiento a la Medida “Customized Training”)
El Presidente, Sr. Oriel Ramirez Rodriguez preguntd si alguien se opone a la

misma. El concejal del Sector Privado de Guaynabo, Sr. Victor Diaz Miranda
presenta mocién para que se apruebe y lo secunda la concejal del Sector Privado de
Toa Baja, Sr. José Sepulveda.

V. Lista Estatal de Proveedores
Para el Programa de J6évenes, Adultos y Trabajadores Desplazados
La Leda. Helena Marquez Acevedo informé que estas propuestas corresponden a

través de las cuentas individuales de adiestramientos, mejor conocidas como los
ITA. El Aviso Publico se emitié el 27 de agosto de 2021 en el Periddico Primera
Hora. El 7 de septiembre de 2021 se brindé una orientacién a los proveedores a
través de la plataforma “Microsoft Teams”, a la cual asistieron 23 proveedores. La
fecha limite para entregar las propuestas fue el 17 de septiembre de 2021. Se
recibieron 11 propuestas de instituciones para un total de 71 actividades. El Comité
Evaluador interno del Area Local se encuentran revisando y luego lo presentard al
Comité Ejecutivo para su aprobacién.

VI. Seleccién del Operador del Centro de Gestién Unica-AJC

Los documentos fueron enviados a los concejales por correo electrénico con anterioridad.

La Leda. Helena Méarquez Acevedo informé que todavia no se ha recibido la
certificacion de autorizacién del Gobernador de Puerto Rico para renovar el Acuerdo
Colaborativo del CGU-AJC, que vencié en junio del afio 2019. Debido a que se
habian enviado todos los documentos a La Fortaleza, el PDL informé que se
trabajara con ellos directamente el proceso, aunque habiamos sido los primeros en
trabajar con el proceso. Por lo tanto, se hizo otra resolucién y segunda enmienda al
Acuerdo Colaborativo. En el dia de hoy se presentan los siguientes documentos
para firmas:

Resolucién Ndmero 2021-04
(Para extender el término del Acue;rdo Colaborativo
Centro de (Gestién Unica-AJC)

Segunda Enmienda
(Acuerdo Colaborativo para la Operacién del
Centro de Gestién Unica-AJC)




El Presidente, Sr. Oriel Ramirez Rodriguez preguntd si alguien se opone a la
misma. Kl concejal que representa el Desarrollo Econémico del Municipio de
Guaynabo, Sr. Radl F. Torres Gémez presenta miocién para que se apruebe y lo
secunda el concejal del Sector Privado de Toa Baja, Sr. José Septlveda.

VII. Verano de Jovenes Afio Programa 2021-2022

La Leda. Helena Marquez Acevedo informé la vez pasada que este evento no se iba a
dar debido al COVID. Pero el Municipio de Catafio tuvo la idea y opind que los
comercios y otros establecimientos estan abriendo, por lo que, se podria hacer algtin
evento. Finalmente se hizo el evento y 300 jévenes se beneficiaron. Se generd un
gasto de $133,620.00 para el Avea Local.

VIII. Subasta
(Adquisicién, Conexién Eléctrica e Instalacién de Médulos de Oficina)-

La Leda. Helena Marquez Acevedo informé que la Oficina Administrativa ubicada
en el City Hall, ha sido la tinica que no ha sido remodelada. Aclard, que la compra
no es por motivos estéticos, sino que, al regresar después de varios meses remotos,
por motivo del COVID, se usaron productos como alcohol, desinfectantes y otros.
Como resultado los médulos sufrieron dafios. En el dia de ayer, se llevé a cabo la
pre-subasta, donde siete (7) licitadores asistieron.

IX. Otros Asuntos Nuevos

La Leda. Helena Marquez Acevedo informd sobre la Feria de Fimpleo en Terra
Convention Center el pasado 23 de septiembre de 2021. Fn la misma asistieron 49
patronos, hubo sobre 400 plazas disponibles y 70 participantes que asistieron.
Felicité a la Directora del Centro de Gestién Unica, Sra. Cely 1. Torres Avilés por su
gran esfuerzo en este evento y a los Municipios de Toa Baja, Toa Alta y Catafio que
también publicaron este anuncio.

Ademas, informé que el Departamento de Desarrollo Econémico tendrd una Feria
de Reclutamiento el martes, 19 de octubre de 2021 en el Centro de Convenciones de
Puerto Rico. El Area Local Guaynabo-Toa Baja estd invitada para tener su
participacidn en el evento.

El concejal del Sector Privado, Sr. José Septlveda, felicita el
éxito del Area Local y pide un aplauso para estos logros.




X. Mocién de Clausura

El Presidente, Sr. Oriel Ramirez aclaré que se ha cubierto la agenda en su
totalidad, solicitdo mocion de clausura. El concejal del Sector Privado de Guaynabo,
Sr. Ramoén Villegas Reyes presenta mocién y lo secunda el concejal del Sector
Privado de Guaynabo, Sr. Luis C. Crespo Ortiz. Se dio por terminada la reunién a

las 2:00p.m.
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