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DE DESARROLLO LABORAL
GUAYNABG / TOA BAJA

5@\ AREA LOCAL

Junta Local - Guaynabo Toa Baja

Ley de Innovacion y Oportunidades en la Fuerza Trabajadora (WIOA) |
¥ |

iYa no hay EXCUSAS para
APRENDER y SUPERARSE!

Estaremos ofreciendo:
» Tutorias para obtener el diploma
de Cuario Aiio
* Taller de Destrezas de Soldadura
» Reparacion de Tabletas y Celulares
* Asistente de Técnico de Electricista
* Inglés Conversacional

* Empresarismo

* Para mds informacion puedes pasar con los siguientes documentos: .

» ID con Foto b Recibo de Agua/Luz

» Certificado de » Evidencia de Ingresos :
Nacimiento » Carta de Cesantia

» Turjeta de Seguro Social (si aplica)

» Transcripcidn de Crédito

Al CENTRO DE GESTION UNICA,
Ubicado en el 5to Piso, Edificio City Hall Guaynabo, PR
Tel. 787-720-4040 Ext. 6169, y a nuestras oficinas afiliadas:

(787) 788-6640/788-5620
(787) 378-7783
(787) 545-3009/545-3011

St Orie.l“Ramirez Rodriguez Director Ejecutivo Interino
Presidente Junta Local Area Local Desarrollo Laboral Guaynabo-Toa Baja

» : : B s,
‘Somos un patrono/programa con igualdad de oportunidades. america njobce n-te r

Tenemsos servicios de apoye para personas con impedinmentos que asf lo soliciten””



