. , Gobierno de Puerto Rico
ARE A LOCAL Ley de Innovacién y Oportunidad de la Fuerza Laboral (W.1.0.A.)
DE DESARROLLO LABORAL

GUAYNAEG / TOA BATA JUNTA LOCAL GUAYNABO-TOA BAJA

P.0. BOX 7885, GUAYNABO, PUERTO RICO 00970
TEL: (787) 720-4040 Ext. 6209 — Facsimil (787) 731-0731

CONVOCATORIA

26 de enero de 2018

[} Todos los concejales de la Junta Local del
Area Local de Desarrollo Laboral Guaynabo-Toa Baja

Se esta convocando a Reunion Ordinaria y/o Extra Ordinaria el jueves, 8 de febrero
de 2018 a la 1:00 p.m. en el Museo del Deporte, Guaynabo, Puerto Rico.

Favor de confirmar su asistencia via correo electrdénico a gortiz@cgtbwia.com o
llamando al (787) 720-4040 ext. 6636.

Gracias.
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Sr. Oriel Ram}é{ Rodriguez®
Presidente ¢
Junta Local

“Somos un patrono/programa con igualdad de oportunidades.
Tenemos servicios de apoyo para personas con impedimentos, que asf lo soliciten.”

amerlcanjobcenter



JUNTA LOCAL
ACTA REUNION ORDINARIA
8 de febrero de 2018

Reunién Ordinaria de la Junta Local del Area Local Guaynabo-Toa
Baja, celebrada el 8 de febrero de 2018 a Ia 1:38 p.m p.m., en el Museo del
Deporte en Guaynabo, Puerto Rico.

I. APERTURA, QUORUM E INVOCACION

Se abrid la reunidn a las 1:38 de la tarde. Luego de dar la bienvenida a
todos los presentes, el Presidente, Sr. Oriel Ramirez Rodriguez dio por
establecido el quérum con seis miembros del Sector Privado presentes y dos por
medio de proxy, para un total de ocho. Kl Sr. Héctor Reyes Torres de la Fuerza
Labor dio la invocaciéon. El Presidente, procede a darle la bienvenida al nuevo
Director Ejecutivo Interino el Ledo. Frankie Amador Rodriguesz.

El1 Director FEjecutivo Interino, Ledo. Frankie Amador agradece al
Alcalde de Guaynabo, Hon. Angel A. Pérez por darle esta encomienda de
trabajar para el ALDL Guaynabo-Toa Baja. Les informo sobre su trayectoria
en el Gobierno de Puerto Rico y en la practica privada. Agradecio la
participacién de la Junta y la representacion del Sr. Israel Vélez representando
al Departamento de Desarrollo Econdmico, son parte de este Consorcio y esa es
la-oficina para obtener un desarrollo econdémico 6ptimo para nuestros distintos
programas, talleres y alianzas. Finalmente los felicita a todos por el trabajo
que han estado haciendo y cuenta con el compromiso de toda la Junta.

El Sr. Héctor Reyes, del Sector de la Fuerza Laboral informa que a
nombre de Junta le dan la bienvenida al nuevo Director Ejecutivo Interino, del
ALDL Guaynabo-Toa Baja y les desea las mas sinceras suertes para que pueda
encaminarnos.

A continuacion, se describe la ASISTENCIA de los MIEMBROS DE LA
JUNTA LOCAL:

SECTOR PRIVADO
PRESENTES

@ ﬂe_ s Sr. Oriel Ramirez Rodriguez — Presidente

s Sr. Ramon Villegas Reyes - Secretario



o Sr. José R. Sepalveda Pérez
e Sr. David Vergel de Miranda
s Gilberto Ramos Rosa
e Sr. Dino Lopez Marrero
¢ Sr. Amador Aulet
REPRESENTADOS POR PROXY
¢ Lcda. Maria Garcia Ducos

s Sr. Antonio Gémez Figueroa

FUERZA LABORAL Y ASOCIACIONES COMUNITARIAS

1. José A. Figueroa Rios - AUSENTE
Moraima Oyola Pizarro — AUSENTE

B2

ENTIDADES GUBERNAMENTALES DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO

1. Israel Vélez - Departamento Desarrollo Econémico - PRESENTE

REPRESENTANTES DE EDUCACION

[

Ivette Carbonell Rivera — Atlantic University - PRESENTE
2. Carmencita Morales Gonzdlez - AUSENTE

A continuacién, se describe la ASISTENCIA de invitados o
funcionarios del AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL
GUAYNABO-TOA BAJA:

1. Ledo. Frankie Amador - Director Ejecutivo Interino

2. Sra. Nilda Cruz Gonzalez -- Monitora Interina



II. ADOPCION DE LA AGENDA Y EL ACTA

Dado que la agenda se distribuyd con anterioridad, via correo
electronico, el Presidente preguntd si alguien se opone o tiene enmiendas, a la
misma. Kl concejal de la Fuerza Laboral, Sr. Héctor Reyes presentd mocidn y
lo secundo el Sr. Israel Vélez del Departamento de Desarrollo Econdmico.

La minuta de la reunidén anterior, celebrada el 17 de septiembre de
2017, se distribuyo entre los concejales presentes. Kl Presidente, preguntd, si
existen dudas. No habiendo ninguna, Sr. Israel Vélez del Departamento de
Desarrollo Econdémico presentd mocién de aprobacion y lo secundd, el concejal
del Sector Privado el Sr. Dino Loépez.

II1. Issues de “Oversight”

Kl Ledo. Frankie Amador informa que se esta trabajando con los fondos
2016-2017 para ofrecer talleres, actividades con los acuerdos que ya tenemos
para los participantes. Ademas, se ha discutido con el Presidente de la Junta y
la Junta de Alcaldes lograr mas acercamiento con los patronos de los cuatro
municipios que componen el Consorcio para ofrecerle los beneficios que tiene el
programa. Estamos en el proceso de lograr acuerdos con el Departamento de
Educacién y la Oficina de la Juventud del Municipio de Guaynabo. También,
estan en hacer una flota vehicular mas efectiva ya que es un instrumento
primordial para la transportacion de los participantes a distintas actividades.

Siguiendo el orden de la Agenda, el Presidente, Sr. Oriel Ramirez le pide a la
Sra. Migdalia Bernardo que informe sobre los diferentes temas. La Sra.
Bernardo informa sobre el Plan Local 2016-20. Se envid el 17 de enero de 2018
al Programa de Derecho Laboral (PDL) con las correcciones solicitadas. Nos
llego una carta hace unos dias donde solicitan otras correciones y ya se
encuentran haciendo los cambios-solicitados.

Lia Sra. Bernardo informa sobre las propuestas recomendadas. Informa que
hay diferentes proveedores que ofrecen talleres pre vocacionales como talleres
educativos para nuestros participantes. Hay un web de un proveedor que nos
va a proveer ayuda para los fres programas y puedan ser colocados en
diferentes lugares de empresas privadas. Ksta entidad sin fines de lucro nos va
ayudar a colocar los ofensores.

El Presidente, Sr. Oriel Ramirez solicita mocion para las propuestas
entregadas y presentadas. Kl concejal del Sector Privado, Sr. David Vergel
pide excusa por la tardanza y expresa lo siguiente. Como nuevo concejal le
gustaria que lo orientaran sobre el proceso de como se evaluan las propuestas.
Por ejemplo, sobre el elemento para evaluar las propuestas que aparece en el
documento. Kl Presidente, Sr. Ramirez le indica que hay un expediente con
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todos los documentos requeridos en la oficina. La Sra. Bernardo les informa
como es el proceso de evaluacién de propuestas con el Comité Evaluador y
invita al Sr. David Vergel que pase por la oficina para mostrarle los
expedientes. Kl David Vergel hace peticidn al Presidente, Sr. Oriel Ramirez
que se le invite para la préxima reuniéon de evaluacién de propuesta. Se les
informd que para la préoxima evaluacidon se le estara invitando. El concejal del
Sector Privado, Sr. Gilberto Ramos expreso que tuvo la oportunidad de estar en
un proceso de evaluacion la cual fue muy interesante. Ademas, informa que le
gustaria aportar sobre la escases de participantes. FEl concejal del Sector
Privado de Toa Baja, Sr. Jose Sepulveda informa que se une a la peticion del
Sr. Gilberto Ramos para reunir los comerciantes del Sector Privado de Toa
Baja. El Presidente, Sr. Ramirez le solicita que reunan su gente para nosotros
ir hasta su Municipio.

El Sr. Israel Vélez, del Departamento de Desarrollo Economico solicita moeion
para aprobar las propuestas recomendadas y lo secunda el Sr. Héctor Reyes de
la Fuerza Laboral.

VI. Politicas Publicas 2016 y 2017

Se les entrego y presentdé para la aprobacion las Politicas Pablicas 2016,
solicitadas por el PDL traducirlas al espanol y las Politicas Publicas 2017. El
Sr. David Vergel del Sector Privado solicita mocidon y lo secundan el Sr. Israel
Vélez del Departamento de Desarrollo Economico y el Sr. Héctor Reyes de la
TFuerza Laboral.

VII. Fondos de emergencia

Los contratos para los fondos de emergencia que nos otorgo el Estado para
desplazados y jovenes (out-school) estan vigentes. Las personas fueron
contratadas y algunos de ellos terminan afines de febrero. En los jovenes estos
tendran un taller de seguridad y se espera cumplir con todo lo requerido.
Como no incluyeron el programa de adultos, del programa regular hizo un
contrato para ellogs y el cual se completd y se encuentran trabajando en el
programa de emergencia. Semanalmente se le envia a PDL la informacidn de
cuantas personas del programa de Dezplazados y Jovenes estan debidamente
contratados.

VIII. Asuntos Nuevos

La Sra. Migdahia Bernardo informo que cada dos afios hay que re-certificar la
Junta. Kstan trabajando con el proceso ya que su vencimiento es el 30 de junio
de 2018. La Junta recibi6 carta del PDI donde solicitan a todas las Juntas
Locales hacer otra vez la subasta del Proceso de Seleccion del Operador del
CGU-AJC. lLa Junta comenzara hacer los procesos y especificaciones para



poder publicar y solicitar los ilicitadores para administrar el Centro. El
Presidente, Sr. Oriel Ramirez informa que se recibio carta del PDL con fecha
del 12 de diciembre de 2017 donde indican que Boston evalud dos Areas Locales
qgue no cumplieron.

La Sra. Bernardo informa que yva se abrio la pagina del “Sunshine Provision”
donde se presentan todas las publicaciones y tambien tienen una pagina en
facebook que se llama (AmercianjobcenterALDLguyanabo-toabaja).



III. MOCION DE CLAUSURA

El Sr. Oriel Ramirez aclar6 que se ha cubierto la agenda en su totalidad.

No habiendo oposicidn, se aprobaron los trabajos y terminaron a las 2:23p.m.

Revisada y recomendada por:

C/% e

Sr. Orj amirez Rodriguez Sr. Ramorr Villegas
Pre&udente Secretario
Junta Local Junta Local

8 de febrero de 2018
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Yo, & (ML Moo sOuiss , miembro de la Junta Local del
Area de Desarrollo Laboral Guaynabo/Toa Baja, autorizo al/a la Sr./Sra.
Oh‘tl/ﬁiam’mt/gﬂrfh‘qmt ., también miembro de Ila

mencionada Junta L@écsl, a representarme y ejercer mi voto en la reunion
ordinaria del 8 de febrero de 2018.

Mediante la presente, delego en el mencionado concejal todos los deberes y
prerrogativas que como miembro de la Junta y de acuerdo a la Ley WIOA
poseo, para que las ejerza por mi, Cesard la vigencia del presente Proxy al
culminar la reunion.

En @Mjméo , Puerto Rico, a_{f_de ‘lcéﬁf!r'a de 2018.

Y.
/V/#Er’,q« O i A Weo's %/@ﬁ%)

(nombre en letra de molde) “ Firma del Concejal
Leda. Maria Garcia Ducos

Miembro de la Junta Local

ALDL Guaynabo-Toa Baja




Yo, %azzwm fmfﬁz VIR
miembro de la Junta Local del Area de Desarrollo Laboral

Guaynabo/Toa Baja, autorizo al/a la Sr./Sra.
_Qh‘z/ Raudrer Rocdn'sue 2 , también
miembro de la mencionada Junta Local, a representarme y
gjercer mi voto en la reunidn ordinaria del 8 de febrero de 2018.

Mediante la presente, delego en el mencionado concejal todos
los deberes y prerrogativas que como miembro de la Junta y de
acuerdo a la Ley WIOA poseo, para que las ejerza por mi.
Cesara la vigencia del presente Proxy al culminar la reunion.

En 4 /Auvudéo , Puerto Rico,a _7  de
Lolioho de 2018.
/40/6{0/23 Copee @m ﬁ%’
(nombre en letra de molde) Firma del
Concejal

Sr. Antonio Gomez
Miembro de Ia Junta Local
ALDL Guaynabo-Toa Baja



